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Ubezpieczenie dodatkowe na wypadek
niezdolnosci do pracy

Ogodlne Warunki Ubezpieczenia dodatkowego



Informacje o produkcie ubezpieczeniowym oraz inne informacje, ktérych obowigzek
przekazania wynika z ustawy z dnia 15.12.2017 r. o dystrybucji ubezpieczen

Ubezpieczenie dodatkowe na wypadek niezdolnosci do pracy (TPD/1/2024)

Ponizej znajduja sie informacje na temat najistotniejszych cech produktu. Z uwagi na informacyjny charakter mate-
riatu nie zawarliSmy tu wszystkich warunkdw, na jakich jest zawierana Umowa dodatkowa, a niektdre z nich zostaty
przedstawione w sposdb uproszczony. Wigzacy charakter maja Ogdlne Warunki Umowy dodatkowej (OWUD),
dlatego rekomendujemy zapoznanie sie z ich trescia.

Terminy zapisane wielkimi literami w tym dokumencie maja znaczenie zdefiniowane w Ogdlnych Warunkach Ubez-
pieczenn Umowy gtéwnej (OWU) oraz OWUD.

Celem tej Umowy dodatkowej jest wyptata swiadczenia ubezpieczeniowego na wypadek nieodwracalnej i trwa-
tej niezdolnosci do wykonywania jakiejkolwiek pracy zarobkowej albo gdy Ubezpieczony otrzyma bezterminowe
orzeczenie o catkowitej niezdolnosci do pracy wydawane przez uprawniony organ. W przypadku ww. Niezdolnosci
do pracy Prudential wyptaci Sume ubezpieczenia wskazana w Polisie. Umowa dodatkowa nie moze istnie¢ samo-
dzielnie. Moze by¢ zawarta razem z Umowa gtéwna lub dokupiona do niej w trakcie jej trwania. Istotna role w tej
Umowie dodatkowej odgrywaja:

e Ubezpieczajacy — osoba zawierajaca Umowe dodatkowa i zobowigzana do terminowego optacania sktadek za
Umowe gtéwna i Umowe dodatkowa oraz

e Ubezpieczony — osoba, ktdrej zdrowie jest przedmiotem ochrony; moze nig by¢ osoba fizyczna, ktéra w dniu zto-
zenia przez Ubezpieczajacego wniosku o zawarcie Umowy dodatkowej ukoriczyta 18. rok zycia i nie ukonczyta
61. roku zycia.

Cechy produktu i opis

Zakres Umowy dodatkowej

Zakres Umowy dodatkowej obejmuje Niezdolno$é Ubezpieczonego do wykonywania jakiejkolwiek pracy zarobko-
wej wskutek Choroby lub Nieszczesdliwego wypadku, ktéra to Niezdolnos$¢ do pracy ma nieodwracalny oraz trwaty
charakter i wystapita w czasie udzielanej ochrony ubezpieczeniowej. Przy czym Niezdolnoé¢ do pracy musi trwad juz
180 dni, a po zakoriczeniu tego okresu rowniez bedzie miata nieodwracalny oraz trwaty charakter. Réwnorzednie za
Niezdolno$¢ do pracy uwaza sie stwierdzona w formie prawomocnego orzeczenia przez uprawniony do tego organ,
catkowitg i trwatg niezdolno$é Ubezpieczonego do wykonywania pracy (orzeczenie bezterminowe).

Za dzien wystapienia Niezdolnosci do pracy uwaza sie odpowiednio:

e dzien zajscia Nieszczesliwego wypadku lub zdiagnozowania Choroby, ktére spowodowaty taka niezdolnosc albo
e date wskazana w orzeczeniu o niezdolnosci do pracy, wydawanym przez uprawniony organ.

Okres ubezpieczenia

Czas trwania Umowy dodatkowej to:

e minimum 5 lat (jezeli jest zawierana razem z Umowa gtdwna) lub minimum 4 lata i 1 miesiac (jezeli jest zawie-
rana w trakcie trwania Umowy gtdwnej);

e maksimum do konca Okresu ubezpieczenia w Umowie gtéwnej, ale nie dtuzej niz do dnia poprzedzajacego naj-

blizsza rocznice Umowy gtdwnej nastepujaca po ukonczeniu przez Ubezpieczonego 65. roku zycia, o ile nie
umowiono sie inaczej.

W przypadku gdy zadeklarowany przez Ubezpieczajacego okres trwania Umowy dodatkowej przekracza 5 lat,
kontynuacja ochrony ubezpieczeniowej po 5 latach moze wigzad sie ze zmiang wysokosci sktadki za Umowe dodat-
kowa, co musi by¢ poprzedzone wyrazeniem zgody przez Ubezpieczajacego.
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Ocena stanu zdrowia Ubezpieczonego przed zawarciem Umowy dodatkowej

Przed zawarciem Umowy dodatkowej Ubezpieczajacy oraz Ubezpieczony odpowiadaja na pytania wskazane w an-
kiecie oceny ryzyka we wniosku o zawarcie. Na podstawie udzielonych odpowiedzi podejmowana jest decyzja
o warunkach, na jakich zostanie zawarta Umowa dodatkowa. Decyzja ta moze zostaé poprzedzona skierowaniem
Ubezpieczonego na dodatkowe badania medyczne, ktérych koszt ponosi Prudential, a takze koniecznoscig odpo-
wiedzi na dodatkowe pytania, wynikajace z wczesniej przekazanych informacji. Wazne jest, aby na etapie wypet-
niania wniosku podac¢ prawdziwe informacje dotyczace stanu zdrowia, wykonywanego zawodu oraz uprawianego
hobby. W przeciwnym razie Prudential moze odmdéwié wyptaty $wiadczenia ubezpieczeniowego, o czym szczegd-
towo piszemy w czesci Wytaczenia odpowiedzialnosci Prudential.

Poczatek ochrony ubezpieczeniowej i zawarcie Umowy dodatkowej

Ochrona ubezpieczeniowa rozpoczyna sie w dniu wskazanym w Polisie. Umowa dodatkowa zostaje zawarta z chwila
doreczenia Polisy i zaakceptowania przez Ubezpieczajacego i Ubezpieczonego warunkow w niej przedstawionych.

Swiadczenie ubezpieczeniowe i Suma ubezpieczenia

Swiadczenie z tytutu wystapienia Niezdolnoéci do pracy jest réwne Sumie ubezpieczenia z tej Umowy dodatkowe;j,
obowiazujacej w dniu wystapienia Niezdolnosci do pracy.
Minimalna Suma ubezpieczenia wynosi 10 000 zt, a maksymalna 2 000 000 zt.

Wytaczenia odpowiedzialnosci Prudential

Prudential nie wyptaci swiadczenia ubezpieczeniowego z tytutu Umowy dodatkowej, jezeli Niezdolno$¢ do pracy
lub zdarzenie, ktére spowodowato te Niezdolnoséé do pracy, jest skutkiem lub nastapito w zwiazku z:

e proba samobdjcza lub umysinym samookaleczeniem Ubezpieczonego;

e czynnym udziatem Ubezpieczonego w: Aktach przemocy, wojnie, dziataniach zbrojnych, operacjach o charakte-
rze wojskowym, misjach pokojowych, misjach stabilizacyjnych, zamieszkach lub Aktach terroru;

e dziataniami Ubezpieczonego w Stanie po spozyciu alkoholu lub pod wptywem $rodkdw zastepczych w rozumie-
niu przepisdw o przeciwdziataniu narkomanii lub pod wptywem narkotykdw, srodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych, chyba ze zostaty one uzyte zgodnie z zaleceniem medycznym;

e popetnieniem lub usitowaniem popetnienia przestepstwa przez Ubezpieczonego czynu wypetniajacego ustawo-
we znamiona umyslnego przestepstwa;

e okolicznosciami, o ktére Prudential pytat we wniosku o zawarcie Umowy dodatkowej lub w innych pismach przy
zawieraniu Umowy dodatkowej i ktére zostaty podane do wiadomosci Prudential niezgodnie z wiedza Ubezpie-
czajacego, Ubezpieczonego lub ich przedstawicieli; niniejsze wytaczenie odpowiedzialnosci Prudential nie ma
zastosowania, jezeli Niezdolnos¢ do pracy ma miejsce po uptywie 3 lat od dnia zawarcia Umowy dodatkowej.

Dodatkowo jezeli Ubezpieczajacy podwyzszat Sume ubezpieczenia, w przypadku Niezdolnoéci do pracy Ubezpie-
czonego w zwigzku z okolicznosciami, o ktére Prudential pytat przy podwyzszaniu Sumy ubezpieczenia i ktdre
to okolicznosci zostaty podane niezgodnie z wiedza Ubezpieczajacego, Ubezpieczonego lub ich przedstawicieli,
Swiadczenie nie zostanie wyptacone w czesci dotyczacej podwyzszenia; niniejsze ograniczenie odpowiedzialnosci
Prudential nie ma zastosowania, jezeli Niezdolnos$¢ do pracy ma miejsce po uptywie 3 lat od dnia zmiany Umowy
dodatkowej.

Co trzeba zrobi¢, aby otrzymad swiadczenie ubezpieczeniowe?

W celu wyptaty $wiadczenia ubezpieczeniowego osoba wystepujaca z roszczeniem powinna ztozy¢ do Prudential
whniosek o wyptate $wiadczenia ubezpieczeniowego z tytutu Niezdolnosci do pracy Ubezpieczonego wraz z wyma-
ganymi dokumentami niezbednymi do oceny zasadnosci roszczenia. Wéwczas:

e W ciagu 7 dni od jego otrzymania Prudential pisemnie lub droga elektroniczna potwierdza jego otrzymanie wraz
ze wskazaniem dokumentéw potrzebnych do rozpatrzenia roszczenia. Lista wymaganych dokumentdow jest do-
stepna na stronie internetowej Prudential, za posrednictwem infolinii Prudential, w placéwkach Prudential oraz
u przedstawicieli Prudential.

o Swiadczenie zostanie wyptacone w terminie 30 dni od otrzymania zawiadomienia oraz po wyja$nieniu okolicz-
nosci niezbednych do ustalenia odpowiedzialnosci Prudential i wysokosci tego swiadczenia. Gdyby wyjasnienie
okolicznosci niezbednych do wyptaty byto niemozliwe w tym terminie, Prudential wyptaci swiadczenie w ciagu
14 dni od dnia, w ktérym przy zachowaniu nalezytej starannosci ich wyjasnienie byto mozliwe. Jednakze bez-
sporna czesé swiadczenia Prudential wyptaci w terminie 30 dni okreslonym w zdaniu pierwszym.

Sktadka z tytutu Umowy dodatkowej

Sktadka z tytutu Umowy dodatkowej jest czescia tacznej sktadki za Umowe gtéwna i Umowe dodatkowa, w zwiazku
z tym jest optacana w takich samych terminach i z taka sama czestotliwoscia jak w Umowie gtdwnej, czyli z czesto-
tliwoscia: miesieczna, kwartalna, pétroczna lub roczna.
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Konsekwencje nieoptacenia sktadki

taczna sktadka za Umowe gtéwna i Umowe dodatkowa powinna by¢ optacana w terminach podanych w Umo-
wie. W przypadku gdy Ubezpieczajacy nie zaptaci sktadki za Umowe gtéwna i Umowe dodatkowa w terminie, ma
wowczas dodatkowe 60 dni na jej optacenie. W tym czasie Prudential udziela ochrony ubezpieczeniowej. Prudential
wysle do Ubezpieczajacego wezwanie do zaptaty sktadki w dodatkowym terminie, nie krétszym jednak niz 7 dni
od otrzymania wezwania. Jezeli Ubezpieczajacy nie optaci jej w podanym w liscie terminie, zaréwno Umowa gtéw-
na, jak i wszystkie Umowy dodatkowe zostana rozwiazane. Rozwiazanie niniejszej Umowy dodatkowej oznacza,
ze Ubezpieczony nie bedzie miat zapewnionej ochrony na wypadek Niezdolnosci do pracy.

Indeksacja i waloryzacja sktadki

Indeksacja lub waloryzacja odbywaja sie na zasadach wskazanych w OWUD oraz zamieszczonych w OWU Umowy
gtdwnej i sa mozliwe, o ile dotycza tez Umowy gtdwnej. W Rocznice Umowy gtéwnej Prudential moze zapropo-
nowac indeksacje lub waloryzacje sktadki, w konsekwencji podwyzszenie Sumy ubezpieczenia i sktadki — Suma
ubezpieczenia wzrasta o inny procent niz sktadka. Ubezpieczajacy moze zrezygnowac z indeksacji lub waloryzacji
Sktadki w danym roku i powrdcié do nich od kolejnej rocznicy.

Zmiany w umowie dodatkowej dokonywane na wniosek Ubezpieczajacego

W ramach zmian w Umowie dodatkowej Ubezpieczajacy moze wnioskowac o:

e podwyzszenie lub obnizenie Sumy ubezpieczenia, ktére zawsze skutkuje zmiang wysokosci sktadki;

e gwarantowane podwyzszenie Sumy ubezpieczenia, ktdre zawsze skutkuje zmiana wysokosci sktadki.
Zmiany odbywaja sie na zasadach wskazanych w OWUD i w OWU.

Rozwigzanie i wygasniecie umowy dodatkowe;j

Umowa dodatkowa wygasa lub rozwiazuje sie z dniem:

e wystapienia Niezdolnosci do pracy, z tytutu ktérej Prudential wyptacit swiadczenie ubezpieczeniowe z tytutu
Umowy dodatkowej;

* przeksztatcenia Umowy gtdwnej w umowe bezsktadkowa (nie dotyczy Umowy zawartej do ubezpieczenia
KOMFORT ZYCIA);

e odstapienia od Umowy dodatkowej lub uptywu okresu jej wypowiedzenia;
e rozwigzania Umowy gtéwnej lub jej wygasniecia;
e uptywu Okresu ubezpieczenia Umowy dodatkowe;.

Umowy gtéwne, w ramach ktérych mozliwe jest zawarcie Umowy dodatkowej

KOMFORT ZYCIA;
EMERYTURA BEZ OBAW;
OSZCZEDNOSCI NA PLUS;
0OSZCZEDNOSCI BEZ OBAW.

HpwnN e

Informacje dodatkowe

Dodatkowo informujemy, ze w procesie zawarcia Umowy dodatkowej niektdre czynnosci dystrybucyjne moga by¢
wykonywane bezposrednio przez pracownikow Prudential. W zwigzku z tym informujemy, ze osoby wykonujace
czynnosci dystrybucyjne w Prudential otrzymuja wynagrodzenie state, wyptacane na podstawie umowy o prace,
z mozliwoscig otrzymania premii uznaniowej.

Informacje o sposobie ztozenia reklamacji i skargi oraz trybie ich rozpatrywania, a takze o pozasadowym rozstrzy-
ganiu sporéw znajduja sie w OWU.
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Tabela informacyjna do postanowien umowy (TPD/1/2024)

NUMER POSTANOWIENIA
Z WZORCA UMOWNEGO

RODZAJ INFORMACII

« Swiadczenie z tytutu Niezdolnoéci do
pracy: § 4 ust. 2w zw. z§ 2 ust. 1
pkt 3, § 13;

o Warto$¢ wykupu: nie dotyczy.

1. Przestanki wyptaty odszkodowania
i innych Swiadczen lub wartosci
wykupu ubezpieczenia.

2. Ograniczenia oraz wytgczenia §2ust. 1 pkt3wzw.z§ 2 ust. 1
odpowiedzialnosci zaktadu ubezpieczen pkt1i2,§ 11 wzw.z§ 2 ust. 1 pkt 3
uprawniajgce do odmowy wyptaty i 8 oraz z uwzglednieniem definicji
odszkodowania i innych Swiadczen lub poje¢ zamieszczonych w OWU Umowy

ich obnizenia. gtdwnej, § 12 w zw. z § 2 ust. 1 pkt 3.
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Ogdlne Warunki Ubezpieczenia dodatkowego na wypadek niezdolnosci do pracy

(TPD/1/2024)

§ 1. Postanowienia wstepne

Niniejsze Ogdlne Warunki Ubezpieczenia dodatkowego na wy-
padek niezdolnosci do pracy stosuje sie do dodatkowych uméw
ubezpieczenia stanowigcych uzupetnienie umoéw ubezpieczenia
na zycie zawieranych z Prudential, ktére wskazane sa w Polisie.

§ 2. Definicje

1. Okreslenia uzyte w niniejszych Ogdlnych Warunkach Ubez-
pieczenia dodatkowego oznaczaja:

1) Choroba—zaburzenie strukturalne lub funkcjonalne or-
ganizmu niezwigzane z Nieszczesliwym wypadkiem,
powodujace wystapienie specyficznych objawodw,
sklasyfikowane w ,Miedzynarodowej Statystycznej
Klasyfikacji Chordb i Probleméw Zdrowotnych. Rewi-
zja dziesigta” i zdiagnozowane przez lekarza w Okre-
sie ubezpieczenia z tytutu Umowy dodatkowej;

2) Nieszczesliwy wypadek — zdarzenie wywotane przy-
czyna zewnetrzna, nagta i niezalezng od woli i stanu
zdrowia Ubezpieczonego, ktére wystapito w Okresie
ubezpieczenia z tytutu Umowy dodatkowej;

3) Niezdolno$¢ do pracy — spowodowana Chorobg lub

Nieszczesliwym wypadkiem:

a. catkowita niezdolno$¢ Ubezpieczonego do wykony-
wania jakiejkolwiek dziatalno$ci zarobkowej, w tym na
podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej,
jak tez w ramach wolnego zawodu, dziatalnosci go-
spodarczej lub pracy w gospodarstwie rolnym, ktéra
ma nieodwracalny oraz trwaty charakter, przez co ro-
zumie sie, ze trwa juz 180 dni od daty zdiagnozowa-
nia Choroby lub zajécia Nieszczesliwego wypadku,
a po zakonczeniu tego okresu réwniez bedzie miata
nieodwracalny oraz trwaty charakter albo

b. catkowita i trwata niezdolno$¢ Ubezpieczonego do
wykonywania pracy, stwierdzona w formie prawo-
mocnego orzeczenia przez organ uprawniony do
orzekania o niezdolnosci do pracy w rozumieniu prze-
pisdw prawa polskiego (orzeczenie bezterminowe).

Za dzien wystapienia Niezdolnosci do pracy uwaza sie

odpowiednio:

e dzien zajscia Nieszczesliwego wypadku lub zdiagno-
zowania Choroby, ktére spowodowaty taka niezdol-
nos¢ albo

e date wskazana w orzeczeniu o niezdolnosci do pra-
cy, wydanym przez uprawniony organ;

4) Okres ubezpieczenia — wskazany w Polisie czas, przez
jaki Prudential udziela ochrony ubezpieczeniowej z ty-
tutu Umowy dodatkowej;

5) OWUD - niniejsze Ogdlne Warunki Ubezpieczenia do-
datkowego na wypadek niezdolnosci do pracy;

6) Polisa — wydany Ubezpieczajagcemu dokument, po-
twierdzajacy zawarcie Umowy dodatkowej;

5 Ubezpieczenie dodatkowe na wypadek niezdolnosci do pracy

2.

7) Prudential — Prudential International Assurance plc
z siedziba w Dublinie przy Fitzwilliam Court, Leeson
Cl, Dublin 2, D02 TC95, Irlandia, zarejestrowana
w rejestrze spotek prowadzonym przez the Com-
panies Registration Office pod numerem 2099560
i dziatajaca na podstawie zezwolenia Central Bank
of Ireland, dziatajaca poprzez Prudential Internatio-
nal Assurance plc Spdtka Akcyjna Oddziat w Polsce
z siedzibg w Warszawie (02-670) przy ul. Putawskiej
182, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejo-
nowy dla m.st. Warszawy, XIIl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS:
0000708052;

8) Stan po spozyciu alkoholu — stan organizmu, gdy za-
wartos¢ alkoholu w organizmie wynosi lub prowadzi
do stezenia we krwi co najmniej 0,2 promila alkoholu
albo obecnosci w wydychanym powietrzu co najmniej
0,1 mg alkoholu w 1 dm?3;

9) Suma ubezpieczenia — suma ubezpieczenia z tytutu
Niezdolnosci do pracy Ubezpieczonego, wskazana
w Polisie, ulegajaca zmianom i wyptacana na zasa-
dach okreslonych w OWUD;

10) Tabela limitéw — dokument stanowiacy zatacznik nr 1
do OWUD, zawierajacy informacje o limitach ustalo-
nych przez Prudential dla Umowy dodatkowej, stano-
wiacy integralng czes¢ OWUD;

11)Ubezpieczony — osoba fizyczna objeta ochrona ubez-
pieczeniowa w Umowie gtéwnej i w Umowie dodat-
kowej;

12)Umowa dodatkowa — umowa ubezpieczenia zawiera-
na na podstawie OWUD;

13)Umowa gtéwna — umowa ubezpieczenia na zycie za-
wierana z Prudential, ktérej uzupetnienie stanowi ni-
niejsza Umowa dodatkowa.

Jezeli OWUD nie stanowia inaczej, okreslenia zdefiniowa-

ne w OWU Umowy gtéwnej uzywane sa w OWUD w tym

samym znaczeniu.

§ 3. Ubezpieczony

Ochrona ubezpieczeniowa na podstawie Umowy dodatkowe;j
moze zostac objety Ubezpieczony, ktéry w dniu ztozenia przez
Ubezpieczajacego wniosku o zawarcie Umowy dodatkowej
ukonczyt 18. rok zycia, a nie ukoriczyt 61. roku zycia.

1.

2.

§ 4. Przedmiot i zakres Umowy dodatkowej

Przedmiotem ubezpieczenia w ramach Umowy dodatko-
wej jest zdrowie Ubezpieczonego.

Zakres ubezpieczenia w ramach Umowy dodatkowej obej-
muje Niezdolnos¢ Ubezpieczonego do pracy, ktéra wysta-
pita w Okresie ubezpieczenia.



§ 5. Zawarcie Umowy dodatkowej

1. Do zawarcia Umowy dodatkowej maja zastosowanie po-
stanowienia OWU Umowy gtdwnej dotyczace zawarcia
Umowy gtdwnej, z zastrzezeniem ponizszych postanowien.

. Ztozony wniosek pozostaje wazny 90 dni, o ile nie wskaza-
no w nim innego terminu. Po uptywie tego czasu zostanie
on anulowany i konieczne bedzie jego ponowne ztozenie.

. Umowa dodatkowa moze zostadé zawarta:
1) jednoczesnie z Umowa gtdwna na okres 5 lat lub

2) w trakcie trwania Umowy gtédwnej na okres nie krétszy
niz 4 lata i 1 miesiac oraz nie dtuzszy niz 5 lat,

przy czym koniec Okresu ubezpieczenia dla Umowy dodat-
kowej musi przypadac¢ w dniu poprzedzajacym najblizsza
rocznice Umowy gtdwnej, ale nie pdzniej niz w dniu poprze-
dzajacym najblizsza rocznice Umowy gtéwnej przypadajaca
po ukonczeniu przez Ubezpieczonego 65. roku zycia, o ile
nie umowiono sie inaczej.

. Przy zawieraniu Umowy dodatkowej Ubezpieczajacy ma
prawo zadeklarowad wole kontynuowania ochrony ubez-
pieczeniowej z tytutu Umowy dodatkowej na okres dtuz-
szy niz wskazany w ust. 3. W takim przypadku Pruden-
tial moze zaproponowac kontynuacje Umowy dodatkowe;j
przez Ubezpieczajacego na kolejny okres, kazdorazowo
nie dtuzszy niz 5 lat. Kontynuacja Umowy dodatkowej,
w ramach deklarowanego przez Ubezpieczajacego czasu
trwania ochrony ubezpieczeniowej, bedzie miata miejsce
na kolejny Okres ubezpieczenia bez ponownej oceny ryzyka
ubezpieczeniowego oraz przy zachowaniu wszelkich wa-
runkéw Umowy dodatkowej obowigzujacych w ostatnim
dniu uptywajacego Okresu ubezpieczenia, na podstawie
propozycji ztozonej Ubezpieczajacemu przez Prudential.
Propozycje taka Prudential moze ztozy¢ Ubezpieczajace-
mu najpdézniej 30 dni przed uptywem biezacego Okresu
ubezpieczenia Umowy dodatkowej. Jezeli Ubezpieczajacy
nie zrezygnuje z kontynuacji Umowy dodatkowej najp6z-
niej 7 dni przed rozpoczeciem okresu, na jaki ma ona zo-
stac przedtuzona, Umowa dodatkowa jest kontynuowa-
na zgodnie z przedstawiona propozycja. Ubezpieczajacy
ma prawo rozwigza¢ Umowe dodatkowa w kazdej chwili,
zgodnie z postanowieniami § 6.

§ 6. Rozwiazanie i wygasniecie Umowy
dodatkowej

1. Dorozwiazania Umowy dodatkowej maja zastosowanie po-
stanowienia OWU Umowy gtéwnej dotyczace rozwiazania
i wygasniecia Umowy gtdwnej, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

. Umowa dodatkowa wygasa lub rozwiazuje sie réwniez
z dniem:

1) przeksztatcenia Umowy gtéwnej w umowe bezsktad-
kowa, o ile Umowa gtéwna przewiduje taka mozliwos¢;

2) uptywu Okresu ubezpieczenia Umowy dodatkowej;

3) wystapienia Niezdolnosci do pracy, z tytutu ktérej
Prudential wyptacit $wiadczenie ubezpieczeniowe
z tytutu Umowy dodatkowej.

. Ubezpieczajacy moze odstapi¢ od Umowy dodatkowej
w terminie 30 dni od dnia jej zawarcia lub od dnia dore-
czenia Polisy potwierdzajacej jej zawarcie, w zaleznosci
od tego, ktdre z tych zdarzen nastapi pdzniej. W przypad-
ku sktadania o$wiadczenia o odstapieniu na pi$mie termin
ten uwaza sie za zachowany, jezeli oswiadczenie Ubez-
pieczajacego wptynie do Prudential przed jego uptywem,
chyba ze Umowa dodatkowa zostata zawarta na odlegtosc
— w takim przypadku termin ten uwaza sie za zachowany,
jezeli oswiadczenie Ubezpieczajacego zostanie wystane
w tym terminie.
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§ 7. Suma ubezpieczenia z tytutu Umowy
dodatkowej

Wysokos¢ Sumy ubezpieczenia jest ustalana z Ubezpie-
czajacym przy zawieraniu Umowy dodatkowej i podlega
zmianom na zasadach opisanych w OWUD.

. Wysokos$é Sumy ubezpieczenia musi miescié sie w prze-

dziale wskazanym w pkt 1 w Tabeli limitéw.

Na wniosek Ubezpieczajacego Suma ubezpieczenia z Umo-
wy dodatkowej moze zosta¢ podwyzszona na zasadach
okredlonych w OWU Umowy gtéwnej w rozdziatach do-
tyczacych gwarantowanego podwyzszenia odpowiednio:
gwarantowanej sumy z tytutu dozycia, gwarantowanej
sumy ubezpieczenia lub sumy ubezpieczenia.

Ubezpieczajacy moze réwniez wnioskowad o inne niz wska-
zane w ust. 3 zmiany Sumy ubezpieczenia na zasadach okre-
slonych w OWU Umowy gtéwnej w rozdziatach dotycza-
cych innych zmian wysokosci odpowiednio: gwarantowanej
sumy z tytutu dozycia, gwarantowanej sumy ubezpieczenia
lub sumy ubezpieczenia, z zastrzezeniem, ze:

1) podwyzszenie Sumy ubezpieczenia nie moze by¢ doko-
nane, jesli od dnia, od ktérego zmiana ta miataby obo-
wigzywad, do konica Okresu ubezpieczenia pozostat
mniej niz rok ubezpieczenia;

2) wartosd, o jaka Suma ubezpieczenia moze by¢ pod-
wyzszona, nie moze by¢ nizsza niz wartos¢ wskazana
w pkt 3 w Tabeli limitow;

3) obnizenie Sumy ubezpieczenia moze by¢ dokonane naj-
wczesdniej po uptywie pierwszego roku ubezpieczenia
Umowy dodatkowej;

4) minimalne wysokosci sktadek z tytutu Umowy dodat-
kowej dla poszczegdlnych czestotliwosci po obnizeniu
Sumy ubezpieczenia podane sa w pkt 2 w Tabeli limitéw.

Zmiana wysokosci Sumy ubezpieczenia skutkuje zmiana

wysokosci sktadki z tytutu Umowy dodatkowej. Kwota

zmiany sktadki jest ustalana na podstawie:

1) kwoty zmiany Sumy ubezpieczenia;

2) czestotliwosci optacania sktadek aktualnej na dzien
wejscia w zycie zmiany;

3) wieku Ubezpieczonego aktualnego w dniu ztozenia
whniosku o zmiane;

4) czasu, jaki pozostat od dnia wejécia w zycie zmiany do
konica deklarowanego przez Ubezpieczajacego czasu
trwania ochrony ubezpieczeniowej z tytutu Umowy
dodatkowej na podstawie OWUD;

5) wynikéw oceny ryzyka dotyczacych kwoty zmiany
Sumy ubezpieczenia.

Nowa wysokos$¢ sktadki z tytutu Umowy dodatkowej:

1) w przypadku podwyzszenia Sumy ubezpieczenia sta-
nowi sume dotychczasowej wysokosci sktadki i kwoty
zmiany sktadki;

2) w przypadku obnizenia Sumy ubezpieczenia stanowi
réznice pomiedzy dotychczasowa wysokoscia sktadki
a kwota zmiany sktadki.

§ 8. Sktadka z tytutu Umowy dodatkowej
Wysokos$¢ sktadki naleznej z tytutu Umowy dodatkowej
jest ustalana na podstawie:
1) Sumy ubezpieczenia;

2) deklarowanego przez Ubezpieczajacego czasu trwania
ochrony ubezpieczeniowej z tytutu Umowy dodatkowej
na podstawie OWUD;

3) czestotliwosci optacania sktadek;
4) wynikdéw oceny ryzyka ubezpieczeniowego;



5) wieku Ubezpieczonego w dniu ztozenia wniosku o za-
warcie Umowy dodatkowe;j.

2. Do optacania, skutkéw nieoptacenia i zwrotu sktadki maja
zastosowanie postanowienia OWU Umowy gtéwnej doty-
czace sktadki naleznej z tytutu Umowy gtéwne;j.

3. Woysokos¢ sktadki z tytutu Umowy dodatkowej wskaza-
na jest w Polisie.

§ 9. Indeksacja i waloryzacja

Do indeksacji oraz waloryzacji sktadki naleznej z tytutu Umo-
wy dodatkowej i podwyzszenia Sumy ubezpieczenia w wyniku
indeksacji lub waloryzacji sktadki stosuje sie odpowiednio po-
stanowienia OWU Umowy gtéwnej dotyczace indeksacji oraz
waloryzacji sktadki naleznej z tytutu Umowy gtéwnej.

§ 10. Swiadczenie ubezpieczeniowe z tytutu
Umowy dodatkowej

W razie Niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy zostanie wy-
ptacone swiadczenie ubezpieczeniowe w kwocie rownej Su-
mie ubezpieczenia obowiazujacej w dniu wystapienia Niezdol-
nosci do pracy.

§ 11. Wytaczenia odpowiedzialnosci Prudential

Swiadczenie ubezpieczeniowe z tytutu Umowy dodatkowej nie
zostanie wyptacone, jezeli Niezdolno$¢ do pracy lub zdarzenie,
ktore spowodowato Niezdolnos$c do pracy, jest skutkiem lub
nastapito w zwiazku z:

1) préba samobdjcza lub umysinym samookaleczeniem
Ubezpieczonego;

2) czynnym udziatem Ubezpieczonego w: Aktach przemo-
cy, wojnie, dziataniach zbrojnych, operacjach o charak-
terze wojskowym, misjach pokojowych, misjach stabili-
zacyjnych, zamieszkach lub Aktach terroru;

3) dziataniami Ubezpieczonego w Stanie po spozyciu al-
koholu lub pod wptywem $rodkdéw zastepczych w ro-
zumieniu przepiséw o przeciwdziataniu narkomanii lub
pod wptywem narkotykdw, srodkéw odurzajacych, sub-
stancji psychotropowych, chyba ze zostaty one uzyte
zgodnie z zaleceniem medycznym;

4) popetnieniem lub usitowaniem popetnienia przez Ubez-
pieczonego czynu wypetniajacego ustawowe znamiona
umyslnego przestepstwa.

§ 12. Podanie nieprawdy przy zawieraniu Umowy
dodatkowej lub w przypadku jej zmiany

1. Swiadczenie ubezpieczeniowe z tytutu Niezdolnoéci do
pracy nie zostanie wyptacone, jezeli Niezdolnos$¢ do pra-
cy jest skutkiem okolicznosci, o ktére Prudential pytat we
whiosku o zawarcie Umowy dodatkowej lub w innych pi-
smach przy zawieraniu Umowy dodatkowej i ktdre zostaty
podane niezgodnie z wiedza Ubezpieczajacego, Ubezpie-
czonego lub ich przedstawicieli.

2. Wytaczenie odpowiedzialnosci Prudential, o ktérym mowa
w ust. 1, nie ma zastosowania, jezeli Niezdolnos¢ do pra-
cy ma miejsce po uptywie 3 lat od zawarcia Umowy do-
datkowej.
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3. Prudential nie wyptaci $wiadczenia ubezpieczeniowego
z tytutu Umowy dodatkowej w czesci dotyczacej podwyz-
szonej Sumy ubezpieczenia zgodnie z postanowieniami § 7,
jezeli Niezdolno$¢ do pracy zaszta w wyniku okolicznosci,
o ktére Prudential pytat przed wyrazeniem zgody na zmia-
ne Umowy dodatkowej poprzez podwyzszenie Sumy ubez-
pieczenia i ktdre zostaty podane do wiadomosci Prudential
niezgodnie z wiedza Ubezpieczajacego, Ubezpieczonego
lub ich przedstawicieli.

4. Ograniczenie odpowiedzialnosci Prudential, o ktérym mowa
w ust. 3, nie ma zastosowania, jezeli Niezdolnos¢ do pra-
cy ma miejsce po uptywie 3 lat od dnia zmiany Umowy
dodatkowe;j.

5. Jezelido naruszenia obowiazkéw Ubezpieczajacego, Ubez-
pieczonego lub ich przedstawicieli, ktére zostaty wskazane
w ust. 1 lub 3, doszto z winy umysinej, w razie watpliwosci
przyjmuje sie, ze Niezdolno$¢ do pracy jest skutkiem oko-
licznosci podanych niezgodnie z wiedza Ubezpieczajgcego,
Ubezpieczonego lub ich przedstawicieli.

§ 13. Wyptata Swiadczenia ubezpieczeniowego
Z tytutu Umowy dodatkowej

1. Do wyptaty $wiadczenia ubezpieczeniowego z tytutu Umo-
wy dodatkowej maja odpowiednie zastosowanie postano-
wienia OWU Umowy gtéwnej dotyczace wyptaty $wiad-
czenia z tytutu $mierci ubezpieczonego, z zastrzezeniem,
ze $wiadczenie to przystuguje Ubezpieczonemu oraz nie
stosuje sie postanowien dotyczacych wyptaty zaliczek na
poczet Swiadczenia.

2. Swiadczenie ubezpieczeniowe z tytutu Umowy dodatko-
wej przystuguje Ubezpieczonemu.

3. Zawiadomienie o wystapieniu zdarzenia moga zgtosic¢
réwniez spadkobiercy Ubezpieczonego. W takim przypad-
ku spadkobierca Ubezpieczonego jest traktowany tak jak
uprawniony z Umowy ubezpieczenia.

4. Prudential ma prawo skierowac Ubezpieczonego na bada-
nia lekarskie lub diagnostyczne w celu oceny zasadnosci
zgtoszonego roszczenia. Koszty badan pokrywa Prudential.

§ 14. Reklamacje, skargi i zazalenia

Do reklamadiji, skarg i zazalen wynikajacych z Umowy dodatko-
wej maja zastosowanie postanowienia OWU Umowy gtéwnej
dotyczace reklamacji, skarg i zazalen.

§ 15. Tre$¢ Umowy dodatkowej

1. Tres¢ Umowy dodatkowej okreslaja Polisa oraz OWUD,
a w zakresie w nich nieuregulowanym postanowienia Umo-
wy gtéwne;j.

2. Jezykiem stosowanym w kontakcie z Prudential jest jezyk
polski, chyba ze Prudential zgodzi sie na przekazywanie
dokumentow lub informacji w innym jezyku.

§ 16. Zataczniki do OWUD

Zatacznikiem do OWUD, stanowiacym ich integralna czesd, jest
zatacznik nr 1 — Tabela limitéw.

. Nesserlw

Anna Messerli
Zastepca Dyrektora Oddziatu

conbionr.

Jarostaw Bartkiewicz
Dyrektor Oddziatu



Zatgcznik nr 1 do OWUD na wypadek niezdolnosci do pracy (TPD/1/2024)

Tabela limitdw

Minimalna w.ysokogc 10 000 2+
Sumy ubezpieczenia
1 Wysokgsc . Maksymalna \{vysokgsc 2 000 000 2t
Sumy ubezpieczenia Sumy ubezpieczenia
Powyzszy limit maksymalnej Sumy ubezpieczenia nie dotyczy
podwyzszenia w wyniku indeksacji lub waloryzacji
Czestotliwosc Wysokos¢ sktadki z tytutu Umowy dodatkowej
Minimalna wysoko$¢ sktadki Miesigczna 1zt
5 z tytutu Umow.y_ do_datkowej Kwartalna 344
po obnizeniu
Sumy ubezpieczenia Policczna 6 zt
Roczna 12 z+
3 Minimalne podyvyzszgnle 10 000 z+
Sumy ubezpieczenia
. A*‘
. (A %\_

Anna Messerli

Zastepca Dyrektora Oddziatu
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Jarostaw Bartkiewicz
Dyrektor Oddziatu
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