Ubezpieczenie dodatkowe
na wypadek niezdolnosci do pracy

Ogoblne warunki ubezpieczenia dodatkowego
(TDP/1/2013)

§ 1. Postanowienia wstepne

Niniejsze Ogodlne warunki ubezpieczenia dodatkowego na wypadek
niezdolnosci do pracy stosuje sie do dodatkowych uméw ubezpieczenia
zawieranych z Prudential jako uzupetnienie uméw ubezpieczenia
KOMFORT ZYCIA.

Obowiazujace dla uméw ubezpieczenia zawartych na podstawie wnioskdw ztozonych Prudential w okresie od 18.02.2013 do 16.03.2014

§ 2. Definicje

1. Okreslenia uzyte w niniejszych Ogélnych warunkach ubezpieczenia
0znaczaja:

1) choroba — zaburzenie strukturalne lub funkcjonalne organizmu
niezwiazane z zewnetrznym urazem, powodujace wystapienie
specyficznych objawéw sklasyfikowane w ,Miedzynarodowej
statystycznej klasyfikacji choréb i probleméw zdrowotnych”
i stwierdzone przez lekarza w okresie ubezpieczenia;

2) nieszczesliwy wypadek - zdarzenie wywotane przyczyna
zewnetrzna, nagta i niezalezna od woli i stanu zdrowia Ubezpie-
czonego, ktére wystapito w okresie ubezpieczenia;

3) niezdolnos¢ do pracy — catkowita niezdolno$¢ Ubezpieczonego
do wykonywania jakiejkolwiek dziatalnosci zarobkowej, w tym na
podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej, jak tez
w ramach wolnego zawodu, dziatalnosci gospodarczej lub pracy
w gospodarstwie rolnym, ktéra ma nieodwracalny oraz trwaty
charakter, przez co rozumie sie, ze wedtug diagnozy medycznej
bedzie ona trwata przez okres co najmniej 12 miesiecy od chwili
jej powstania, a po zakoriczeniu tego okresu rowniez bedzie miata
nieodwracalny oraz trwaty charakter;

4) OWUD - Ogdlne warunki ubezpieczenia dodatkowego na wypa-
dek niezdolnosci do pracy;

5) suma ubezpieczenia — kwota okreslona w polisie, wyptacana
w przypadkach okreslonych w OWUD;

6) stan po spozyciu alkoholu - stan organizmu, gdy zawartos¢
alkoholu w organizmie wynosi lub prowadzi do stezenia we krwi
powyzej 0,2 promila alkoholu albo obecnosci w wydychanym
powietrzu powyzej 0,1 mg alkoholu w 1 dm?;

7) umowa dodatkowa — umowa ubezpieczenia zawierana na pod-
stawie OWUD;

8) umowa gtéwna — umowa ubezpieczenia na zycie zawierana
z Prudential na podstawie ogélnych warunkéw ubezpieczenia na
zycie KOMFORT ZYCIA.

Jezeli OWUD nie stanowia inaczej, okreslenia zdefiniowane w OWU
umowy gtébwnej uzywane sa w niniejszych OWUD w tym samym
znaczeniu.

§ 3. Ubezpieczajacy, Ubezpieczony

Ochrona ubezpieczeniowa na podstawie umowy dodatkowej moze zosta¢
objety Ubezpieczony w umowie gtéwnej, ktory w dniu ztozenia przez
Ubezpieczajacego wniosku o zawarcie umowy dodatkowej ukoriczyt
18. rok zycia, a nie ukoriczyt 61. roku zycia.

N

§ 4. Przedmiot i zakres umowy dodatkowe;j

1. Przedmiotem ubezpieczeniaw ramach umowy dodatkowej jest zdro-
wie Ubezpieczonego.
2. Zakres ubezpieczenia w ramach umowy dodatkowej obejmuje

niezdolno$¢ Ubezpieczonego do pracy, ktéra powstata wskutek cho-
roby lub nieszczesliwego wypadku w czasie udzielanej mu ochrony
ubezpieczeniowej na podstawie tej umowy.

§ 5. Zawarcie umowy dodatkowe;

—

Do zawarcia pierwszej umowy dodatkowej maja zastosowanie postano-
wienia dotyczace zawarcia umowy gtéwnej, w szczegdlnosci dotyczace
trybu zawarcia umowy, obowiazkéw Ubezpieczajacego i Ubezpieczo-
nego zwiazanych z deklaracja ryzyka oraz daty zawarcia umowy.

N

Pierwsza umowa dodatkowa moze zosta¢ zawarta:

1) wraz zumowa gtéwna na okres 5 lat lub,

2) w trakcie trwania umowy gtéwnej na okres nie krotszy niz 4 lata
i 1 miesiac oraz nie dtuzszy niz 5 lat,

przy czym koniec okresu ubezpieczenia dla tej umowy dodatkowej

musi przypadac w rocznice umowy ubezpieczenia, ale nie pdzniej niz

w rocznice umowy ubezpieczenia po ukoriczeniu przez Ubezpieczo-

nego 65. roku zycia.

W

Kolejna umowa dodatkowa, w ramach deklarowanego czasu trwania,
moze by¢ zawarta na czas okreslony bez ponownej oceny ryzyka
ubezpieczeniowego, na podstawie oferty ztozonej Ubezpieczaja-
cemu przez Prudential. Prudential moze zaproponowaé Ubezpiecza-
jacemu zawarcie kolejnej umowy dodatkowej, najpdzniej 30 dni przed
uptywem okresu, na jaki zostata zawarta dotychczasowa umowa
dodatkowa. Jezeli Ubezpieczajacy nie zrezygnuje z zawarcia kolejnej
umowy dodatkowej najpdzniej 3 dni przed rozpoczeciem okresu, na
jaki ma ona zosta¢ zawarta, uwaza sie, ze wyrazit zgode na jej zawar-
cie na warunkach zaproponowanych przez Prudential.

§ 6. Ochrona ubezpieczeniowa
Do ochrony ubezpieczeniowej udzielanej na podstawie umowy dodat-

kowej maja zastosowanie postanowienia dotyczace ochrony ubezpiecze-
niowej udzielanej na podstawie umowy gtéwne;.

§ 7. Rozwiazanie i wygasniecie umowy dodatkowe;j

1. Do rozwiazania umowy dodatkowej maja zastosowanie postanowie-
nia dotyczace rozwiazania umowy gtéwnej.
2. Umowa dodatkowa wygasa lub rozwiazuje sie rowniez z dniem:

1) rozwiazania umowy gtéwnej lub jej wygasniecia,

2) najblizszej rocznicy umowy ubezpieczenia po ukoriczeniu przez
Ubezpieczonego 65. roku zycia,

3) uznania przez Prudential roszczenia z tytutu niezdolnosci
Ubezpieczonego do pracy.
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§ 8. Suma ubezpieczenia z tytutu umowy

dodatkowej

1. Wysokos¢ sumy ubezpieczenia jest ustalana z Ubezpieczajacym przy
zawieraniu umowy dodatkowej.

2. Suma ubezpieczenia z umowy dodatkowej ulega zmianom wedtug
takich samych zasad, jak zasady zmiany sumy ubezpieczenia umowy
gtéwnej, zawarte w ogélnych warunkach umowy gtéwnej. Do zmiany
sumy ubezpieczenia stosuja sie odpowiednio postanowienia § 13
OWU umowy gtéwnej.

§ 9. Sktadka ubezpieczeniowa z tytutu umowy

dodatkowe;j

—

Wysokos¢ sktadki naleznej z tytutu pierwszej umowy dodatkowej jest
ustalana na podstawie sumy ubezpieczenia, deklarowanego czasu
trwania umowy dodatkowej, czestotliwosci optacania sktadek, wyni-
kéw oceny ryzyka ubezpieczeniowego, a takze wieku Ubezpieczo-
nego w dniu ztozenia wniosku o zawarcie umowy dodatkowe;.

N

Wysokos¢ sktadki naleznej z tytutu kolejnej umowy dodatkowej,
w ramach zadeklarowanego czasu trwania, jest ustalana na podstawie
sumy ubezpieczenia, deklarowanego czasu trwania umowy dodatko-
wej, aktualnej czestotliwosci optacania sktadek, wieku Ubezpieczo-
nego w dniu ztozenia wniosku o zawarcie pierwszej umowy dodat-
kowej oraz wynikéw oceny ryzyka ubezpieczeniowego z dnia
zawarcia pierwszej umowy dodatkowej.

w

Do optacania, skutkéw nieoptacenia i zwrotu sktadki ubezpieczenio-
wej naleznej z tytutu umowy dodatkowej maja zastosowanie posta-
nowienia dotyczace sktadki ubezpieczeniowej naleznej z tytutu
umowy gtoéwnej.

§ 10. Indeksacja

Do indeksacji sktadki ubezpieczeniowej naleznej z tytutu umowy dodat-
kowej i podwyzszenia sumy ubezpieczenia w wyniku indeksacji sktadki,
stosuje sie odpowiednio postanowienia dotyczace indeksacji sktadki
naleznej z tytutu umowy gtéwne;j.

§ 11. Swiadczenie z tytutu umowy dodatkowe;

1.

W razie niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy zostanie wyptacone
$wiadczenie w kwocie réwnej sumie ubezpieczenia obowiazujacej
w dniu powstania tej niezdolnosci. Za dzieri powstania niezdolnosci
Ubezpieczonego do pracy uwaza sie dzier zajscia nieszczesliwego
wypadku lub zdiagnozowania choroby, ktére spowodowaty taka nie-
zdolnos¢.

N

Warunkiem wyptaty Swiadczenia jest nieprzerwane trwanie niezdol-
noscido pracy przez okres co najmniej 180 dni od dnia jej wystapienia.

§ 12. Wytaczenia odpowiedzialnosci Prudential

Swiadczenie z tytutu niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy nie zostanie
wyptacone, jezeli niezdolno$¢ Ubezpieczonego do pracy lub zdarzenie,
ktore spowodowato taka niezdolnos¢, jest skutkiem:

1) proby samobojczej lub umysinego samookaleczenia Ubezpieczo-
nego,

2) Swiadomego i dobrowolnego uczestnictwa Ubezpieczonego
w aktach przemocy, dziataniach wojennych, zbrojnych, zamiesz-
kach lub aktach terroru,

N
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3) dziatania Ubezpieczonego po spozyciu alkoholu lub narkotykow,
Srodkoéw odurzajacych, substancji psychotropowych lub srodkéw
zastepczych w rozumieniu przepisoéw o przeciwdziataniu narko-
manii, chyba ze zostaty one przepisane przez lekarza, z wyjatkiem
jednak srodkéw stosowanych w leczeniu uzaleznier.

13. Podanie nieprawdy przy zawieraniu lub

zawieraniu umowy w przedmiocie zmiany
umowy dodatkowej

Swiadczenie z tytutu niezdolnosci Ubezpieczonego do pracy nie
zostanie wyptacone, jezeli niezdolno$¢ Ubezpieczonego do pracy
jest skutkiem okolicznosci niepodanych do wiadomo3ci Prudential,
o ktére Prudential zapytywat we wniosku o zawarcie umowy dodat-
kowej lub winnych pismach przy zawieraniu umowy dodatkowej albo
podanych niezgodnie z wiedza Ubezpieczajacego, Ubezpieczonego
lub ich przedstawicieli.

2. Jezeli do naruszenia powyzszych obowiazkéw Ubezpieczajacego,

Ubezpieczonego lub ich przedstawicieli doszto z winy umyslnej, w razie
watpliwosci przyjmuije sie, ze niezdolno$¢ Ubezpieczonego do pracy
jest skutkiem niepodanych lub nieprawdziwych okolicznosci.

3. Wytaczenie odpowiedzialnosci Prudential, o ktérym mowa w ust. 1,

nie ma zastosowania, jezeli niezdolno$¢ Ubezpieczonego do pracy
ma miejsce po uptywie 3 lat od zawarcia umowy dodatkowej.

4. Prudential nie wyptaci $wiadczenia ubezpieczeniowego w czesci

dotyczacej podwyzszonej sumy ubezpieczenia zgodnie z postano-
wieniami § 13 OWU umowy gtéwnej, jezeli niezdolnos¢ Ubezpieczo-
nego do pracy zasztaw wyniku okolicznosci, o ktére Prudential zapy-
tywat przed wyrazeniem zgody na zmiane umowy ubezpieczenia
poprzez podwyzszenie sumy ubezpieczenia zgodnie z postanowie-
niami § 13 ust. 2 OWU umowy gtéwnej i ktére nie zostaty podane do
wiadomosci Prudential albo podane niezgodnie z wiedza Ubezpie-
czajacego, Ubezpieczonego lub ich przedstawicieli.

5. Jezeli do naruszenia powyzszych obowiazkéw Ubezpieczajacego,

Ubezpieczonego lub ich przedstawicieli doszto z winy umysinej, w razie
watpliwosci przyjmuje sie, ze niezdolnos¢ Ubezpieczonego do pracy
jest skutkiem niepodanych lub nieprawdziwych okolicznosci.

6. Powyzsze ograniczenie odpowiedzialnosci Prudential nie ma zasto-

sowania, jezeli niezdolnos¢ do pracy Ubezpieczonego ma miejsce po
uptywie 3 lat od dnia zawarcia umowy w przedmiocie zmiany umowy
dodatkowej zgodnie z postanowieniami § 13 ust. 2 OWU umowy
gtéowne;j.

§ 14. Wyptata Swiadczenia z tytutu niezdolnosci

Ubezpieczonego do pracy

Do wyptaty $wiadczenia z tytutu niezdolnosci Ubezpieczonego do
pracy naleznego na podstawie umowy dodatkowej maja zastosowa-
nie postanowienia dotyczace wyptaty $wiadczenia na podstawie
umowy gtoéwne;j.

2. Wraz z wnioskiem o wyptate swiadczenia Ubezpieczony sktada

wymagane dokumenty. Lista wymaganych dokumentéw jest
dostepna na stronie internetowej Prudential, za posrednictwem
infolinii Prudential oraz w placéwkach Prudential.

Obowiazujace dla uméw ubezpieczenia zawartych na podstawie wnioskdw ztozonych Prudential w okresie od 18.02.2013 do 16.03.2014



§ 15. Tres¢ umowy dodatkowej

Tre$¢ umowy dodatkowej okresla polisa oraz OWUD, a w zakresie w nich
nieuregulowanym postanowienia umowy gtéwne;j.

§ 16. Wejscie w zycie OWUD

OWUD maja zastosowanie do umoéw dodatkowych zawieranych od dnia
18 lutego 2013 roku.
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